Estatuto da Associacao Cultural Quintal das Artes

quintaldasartes

CAPITULO | - Da Denominagdo, Sede, Duracéo, Finalidade e Exercicio Social.

Art. 1° - Sob a denominacdo de ASSOCIACAO CULTURAL "QUINTAL DAS ARTES” fica instituida
uma Associacdo Cultural, sem fins lucrativos, com endereco neste Municipio e Comarca de
Tambau, Estado de S3o Paulo, a qual se regerd pelo presente Estatuto e pela Legislacdo em

vigor.

Paragrafo Unico — A presente Associacdo serd ainda regida pelos principios constitucionais da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 2° - A ASSOCIACAO CULTURAL "QUINTAL DAS ARTES” tem por fim promover atividades
culturais, tais como apresentagdes teatrais, musicais, de dancga, exposicdes de artes plasticas,
eventos literdrios, dentre outras; bem como promover o ensino e o treinamento de criancas,

adolescentes, jovens e adultos nas citadas areas, com énfase nas artes cénicas.

Paragrafo Gnico - A ASSOCIACAO CULTURAL "QUINTAL DAS ARTES” instituicdo composta por

pessoas com e sem necessidades especiais, ainda tem por finalidade:

a) desenvolver parcerias com os Poderes Publicos e com particulares, no sentido de promo-
ver todas as formas de expressao cultural, ja expostas no caput desse artigo;

b) difundir a arte como meio de integracao social;

c) desenvolver a auto-estima em criancas, adolescentes e adultos, propiciando ao individuo

uma melhor qualidade de vida.



Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades a ASSOCIACAO CULTURAL "QUINTAL DAS
ARTES” ndo fard qualquer distincdo quanto a sexo, cor, raga, condicdo social e credo politico

ou religioso.

Art. 4° - Fundada nesta data, tera duragdo por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico - O exercicio social compreenderd o periodo de primeiro de janeiro a trinta e

um de dezembro de cada ano.
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Art. 5 - A fim de cumprir suas finalidades, a instituicdo se organizard em quantas unidades de
prestacdo de servico se fizerem necessdrias, bem como, utilizar-se-a de todos os meios licitos

a fim de arrecadar fundos para sua auto-sustentacao e realizacdo de seus propdsitos.

CAPITULO Il - Dos Associados.
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Art. 6 - Tendo um numero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou pessoas juridicas, serao
assim considerados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos como tais
pela Diretoria da Associacdo e que se mantenham fiéis a este Estatuto, as delibera¢des das

Assembléias e a legislacdao em vigor.

Art. 7° - Havera as seguintes categorias de sécios:

a) Fundadores - os que instituiram a Associacao;

b) Contribuintes - os que contribuem regular e mensalmente com a entidade;

c) Beneméritos - pessoas fisicas ou juridicas que prestaram relevantes servicos a seus assis-
tidos e a entidade, com auxilio financeiro, seja com verbas municipais, estaduais ou fede-
rais, organismos publicos ou privados. Referido titulo, proposto pela Diretoria, dependera
de aprovacdao em Assembléia Geral Extraordinaria, apds o que sera proclamado em ses-

sdo solene.

§1°-A gualidade de associado é intransmissivel.



§ 2° - Se o associado for titular de quota ou fragdo ideal do patrimbénio da associagdo, a
transferéncia daquela ndo importara, de per si, na atribuicdo da qualidade de associado ao

adquirente ou ao herdeiro.

Art. 8° - S3o direitos dos associados:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos, excecdo feita aos funcionarios da Associacao;

Il - tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem
tratados, excecao feita ao art. 26, paragrafo Unico, do presente estatuto;

[l - sugerir ao Conselho Administrativo por escrito, medidas ou providéncias que aspirem o
aperfeicoamento operativo da Associacao;

IV - denunciar qualquer resolugdo que fira as normas estatutarias;

V - convocar Assembléia Geral Extraordindria, mediante requerimento de 2/3 (dois tercos) de
assinaturas dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, com antecedéncia minima

de 10(dez) dias, mencionando o assunto e os motivos da convocagao.

Art. 9° - S3o deveres dos associados:

| - respeitas as disposicoes legais e estatutarias;

Il - acatar as determinagdes do conselho de administracao e as deliberagdes da Assembléia
Geral;

Il - zelar pelo decoro e o bom nome da Associagao;

IV - aceitar e desempenhar, sem qualquer interesse pessoal, o cargo para o qual for eleito;

V - contribuir mensalmente com a quantia a que tiver se comprometido.

Art. 10 - Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da

Associagao.

Art. 11 - O associado cujo procedimento se mostrar inconveniente, deixar de cumprir os de-
veres determinados pelo artigo 9 ou, ainda, havendo justa causa, nos moldes da lei civil, de-
pois de devidamente notificado extrajudicialmente, podera ser penalizado pelo Conselho de

Administracao com a exclusdo do quadro associativo.
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§ 1 - Copia da decisdao sera encaminha ao associado excluido, através de carta registrada

com aviso de recebimento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - O associado poderda, dentro do prazo de 10(dez) dias, a contra da data constante no
aviso de recebimento, interpor recurso a Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 12 - A exclusdo do sécio dar-se-a ainda:

| - por motivo de morte;

Il - por dissolucdo da associacao;

Il - por incapacidade civil declarada judicialmente.

Art. 13 - Os associados excluidos do quadro da Associacdo ndo terdo qualquer direito a re-

munerag¢ao ou honorarios pelos servicos prestados.

CAPITULO IIl - Da Diretoria e Dos Conselhos Administrativo e Fiscal

Art. 14 - A Associacao sera administrada por uma Diretoria, composta de Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Tesoureiro, todos integrantes do Conselho de Administracdo, cujas

competéncias e eleicdo vém elencadas nos arts. 15 e seguintes do presente estatuto.

Art. 15 - O Conselho de Administracdo serd composto por 4(quatro) membros efetivos e
4(quatro) suplentes, sendo todos associados, os quais serdo eleitos em Assembléia Geral pa-

ra um mandato de 2(dois) anos, permitida a reeleicao.

§ 1° - A eleicdo do Conselho de Administracdo devera ser feita por chapa, devendo cada cha-
pa ser composta, necessariamente, por 2/3 (dois tercos) de associados pertencentes as cate-

gorias de Fundadores ou Contribuintes.

§ 2 - Na hipdtese de ndo haver associados suficientes nas categorias discriminadas no para-
grafo antecedente para compor a chapa que concorrerd ao Conselho de Administracdo, po-

dera ela ser formada independentemente da fracao prevista.



§ 3° - N3o podem compor o Conselho de Administragcdo parentes entre si, até o segundo

grau, em linha reta ou colateral.

Art. 16 - Compete ao Conselho de Administragdo:

| - supervisionar o cumprimento do estatuto, do regimento interno e das decisdes da Assem-
bléia Geral;

Il - zelar pela preservagao do acervo da associacao;

[l - reunir-se por convocac¢do do Presidente, do Conselho Fiscal ou a requerimento de 2/3
(dois tercos) dos associados para deliberar sobre assuntos de interesse da associa¢ao;

IV - apresentar na Assembléia Geral o relatério anual de atividades e desempenho;

V - apresentar balancetes periddicos sobre receitas e despesas da associacdo nas Assembléi-
as Gerais;

VI - entrosar-se com instituicées publicas ou privadas para mutua colaboracdo em atividades
de interesse comum;

VIl - apresentar na Assembléia Geral Ordindria as contas e o balango anual.

Art. 17 - O Conselho de Administracdo elegera dentre seus membros, o Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Tesoureiro, compondo-se, assim, a Diretoria Administrativa, érgao

executor e administrador da associa¢ao, cujas atribuicdes estdao definidas neste estatuto.

Art. 18 - Compete ao Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il - representar a associa¢ao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

lll - convocar e presidir as reunides da diretoria e das Assembléias Gerais, com voto de de-
sempate;

IV - nomear, delegar e montar a estrutura organizacional executiva para administrar a associ-

acao.

Art. 19 - Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente;



Il - substitui-lo em sua falta ou impedimento.

Art. 20 - Compete ao Secretario:

| - secretariar as reunides e Assembléias;

Il - redigir e subscrever as atas das reunides da Diretoria e das Assembléias;

[l - elaborar os relatérios das atividades em conjunto com os demais membros da Diretoria;
IV - ler, responder, redigir e encaminhar as correspondéncias da Associacao;

V - zelar por toda documentagdo da Associagao.

Art. 21 - Compete ao Tesoureiro:

| - fiscalizar as atividades administrativas e financeiras da Associagao, quais sejam:

a) arrecadar e contabilizar as contribuicdes de associados, rendas de qualquer tipo, donati-
vos materiais ou em espécie;

b) manter em perfeita ordem a escrituracao da Associacao;

c) visar as autorizacdes de despesas feitas pelo Presidente, passar recibos e dar quitagdes,
sempre em conjunto com o Presidente;

d) elaborar relatdrios das receitas e despesas e os balangos anuais, a fim de submeté-los a
aprovacao nas Assembléias Gerais;

e) manter todo o numerario arrecadado em estabelecimento oficial de crédito;

f) organizar e manter o cadastro de eventuais bens que venham a compor o patriménio da

Associacao.

Art. 23 - O Conselho Fiscal, érgdo fiscalizador da gestdo financeira da Diretoria, sera compos-
to por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, sendo todos associados, os quais serdao
eleitos em Assembléia Geral Ordindaria para um mandato coincidente com o do Conselho de

Administracao, sendo permitida a reeleicao.

Pardgrafo Unico - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente

até o término do mandato.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:



| - examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituracdo da Associacdo;
Il - examinar os balancetes periddicos apresentados pelo Conselho de Administragao;

Il - apresentar parecer sobre as contas e sobre o balanco patrimonial do exercicio social para
o qual tenham sido eleitos, sugerindo as medidas necessarias.

IV — Emitir pareceres para os organismos superiores da entidade.

Art. 25 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada semestre e, extraordinaria-

mente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico - As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo objeto de parecer
do Conselho Fiscal eleito para a mesma gestdo, ainda que isso ocorra no primeiro trimestre

do exercicio social seguinte.

CAPITULO IV - Das Assembléias.

Art. 26 - A Assembléia Geral, 6rgao soberano da vontade social, constituir-se-a pelos associa-
dos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo vedada qualquer forma de represen-

tacao.

Paragrafo Unico - Os ocupantes de cargos sociais ndo poderdo votar nas decisdes sobre as-
suntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, mas ndo ficardo privados de parti-

ciparem dos respectivos debates.

Art. 27 - A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a uma vez por ano, até o terceiro més apds
o término no exercicio social, sendo convocada pelo Presidente da Diretoria para:

| - apreciar o relatério anual do Conselho de Administracao;

Il - discutir e homologar as contas e o balanco patrimonial aprovados pelo Conselho Fiscal e o
destino de eventual superavit;

Il - eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal a cada dois anos.
IV — eleger e destituir os administradores.

V — alterar o Estatuto.



Art. 28 - A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-a em qualquer época, quando convo-
cada:

| - pelo Presidente;

Il - pelo Conselho de Administragao;

[l - a requerimento dos associados, conforme disposto no art. 89, V, deste estatuto.

Art. 29 - A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-a para decidir sobre:

| - reforma do Estatuto;

Il - destituicao de membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal;

[ll - a conveniéncia de aquisicao, alienacao ou efetivagdo de hipotecas ou permutas de bens
patrimoniais;

IV - a dissolugdo da associacdo e nomeacgao de seu liquidante;

V - quaisquer outros assuntos que ndo sejam de competéncia da Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 30 - A convocacdo das Assembléias sera feita pessoalmente aos sdcios, com antecedén-

cia minima de 5(cinco) dias, contendo a pauta e o horario da Assembléia.

° se s , . . .
§ 1 - Qualquer assembléia instalar-se-a com a maioria absoluta dos associados, e em segun-
da convocacgdo, apds 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de associados e as decisdes

serdo tomadas por 2/3 dos associados presentes.

§ 2 - Para deliberar acerca da alteracdo do Estatuto ou destituicdo dos administradores serd
exigido o voto concorde de 2/3 dos membros presentes a assembléia especialmente convo-
cada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo sem a maioria abso-

luta dos associados, ou com menos de 1/3(um ter¢o) na convocagdo seguinte.

Art. 31 - As sessOes serao presididas pelo Presidente da Diretoria e pelo 1° Secretério e deve-

rdo ser registradas em livro préprio com a rubrica do Presidente.



Paragrafo Unico - Quando necessario, uma copia da ata sera encaminhada ao cartério de Re-
gistro de Pessoas Juridicas para ser arquivada, devendo a mesma ser assinada pelo Presiden-

te e pelo 1 Secretario, sendo essa providéncia mera faculdade.

CAPITULO V - Do Patrimonio

Art. 32 - O patrimdnio da Associagdo sera constituido de:

| - bens mdveis ou imdveis que possua ou venha a possuir por compra, doacao, legado, dona-
tivos ou auxilios oficiais;

Il - por tudo que estiver em seu nome ou lhe for destinado, bem como, o que for auferido por
suas atividades;

[l - quaisquer outros valores adventicios.

Pardgrafo Primeiro — Até a presente data a Associacdo ndo possui nenhum bem imadvel.
Pardgrafo Segundo - A Associacdo ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo determi-
nado de individuos, familias, entidades de classe, sem carater beneficente e ou de assisténcia
social.

CAPITULO VI - Dissolugdo e Liquidacdo

Art. 33 - A Associacdo serd extinta quando assim deliberar Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, com a presenca de 2/3 (dois tercos) de seus associ-
ados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1°- Quando da liguidacdo, a Assembléia Geral Extraordinaria nomeara o seu liquidante.

Art. 34 - Em caso de dissolucdo, os bens remanescentes serao destinados a entidades ou gru-

pos congéneres que privilegiem o desenvolvimento humano através da cultura.

CAPITULO VII - Disposicdes Gerais



Art. 35 - A Associagdo ndo remunerara e nem concederd vantagens ou beneficios de qualquer
forma ou titulo a seus associados, conselheiros, benfeitores e diretores eleitos. Para tanto
adotara praticas de gestdao administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtengao de
forma individua ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da partici-

pac¢do no respectivo processo decisorio.

Paragrafo Unico — As prestacdes de contas da entidade observardo dentre outras coisas os
principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de contabilidade; a publi-
cidade no encerramento do exercicio fiscal, auditorias; bem como a prestacdo de contas de

recursos e bens de origem publica porventura recebidas.

Art. 36 - A Associa¢do ndo distribuira resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou

parcela de seu patrimoénio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 37 - A associacdo tendo domicilio nesta Comarca de Tambad, estabelece que nesta res-

pondera por eventuais litigios judiciais.

Art. 38 - Eventual regimento interno devera ser apreciado pelo Conselho de Administragao.

Art. 39 - Ressalvadas as disposicGes legais vigentes, os casos omissos do presente Estatuto

serao resolvidos pelo Conselho de Administragao.



