RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS -
SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL

ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

PROJETO:

Qualidade de vida e bem estar com énfase na alimentacao saudavel e
‘ , cuidados com higiene pessoal”
- SEGUNDO TERMO ADITIVO DE @Q@/ENTO 11/2023 .
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Més de Referéncia: NOVEMBRO/2025

IDENTIFICACAO:

Nome do Conveniado: Lar S&o Vicente — Obra Padre Donizetti
Nome do Servigo: Servigo de Acolhimento Institucional
Enderego: Rua José Silvestre n° 397, Vila Maria ~ Tambaul/SP
Usuarios: idosos a partir de 60 anos de idade

Total de Cadastrados: 44 moradores

Total de Frequentadores no més: 44 moradores

Horario de Atendimento: Ininterrupto (24 horas)

IDENTIFICAGCAO DO COORDENADOR TECNICO DO PROJETO:

NOME: Gleiciane Cristina Andreazzi

CRESS: 70.594/ 9°Regiao

RG: 41.121.436-6

CPF: 352.568.478-99

ENDEREGO: Rua Jodo Salemi, n°1.608 — Vila Salemi
MUNICIPIO: Tambau/SP

CEP: 13.710-000
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Composigdo da DIRETORIA ESTATUTARIA
Vigéncia do Mandato
01/01/2023 a 31/12/2025

DIRETORIA
Mentidade Orgio Exp.|CPF Cargo Ocupado _|Enderego Telefone  |e-ml
Urbano Aatonanio Grorgett 4 M8.765-8 SSP/SP [055.613.708-63 |Presidente AV, José Bento Ferreira, 298 - staTerezinha |19-98284-9494 |uag1%40@gmai.com
Camarpo 10.375.837 sSSP {002.161.968-92 |Vice Presidente  |R: José Nicoliela,83- Sdo Lourengo 10-98146-3581 | camargo.tambau@gmail.com
Loustavo Morandin f elippe 2996046 SP/SP|3SL10.618-10 |12 Secretirio  |R. M. Vctorio Barbim, 112-Tambai/sP__|19-99192-7618 |obrapdonizetti@hotmail.com
| 8 Maria Gafto Ferrari P.SSMH SSP/SP [328.760.258-68 [22 Secretdria R.Othelo Gatto, 77 - Tamba/SP 1036731437 |obrapdonizetti@hotmail.com
H(MFN '10.844.077-1 SSP/SP [037.200.888-82 [12 Tesoureiro  |R. Angelo Latari, 196 - Tamba/SP 1036732181 |neificher@gmail.com
(ristiane Aparecid Vemaschi Tenei fefipe 3493414 SSP/SP  [318.584.218-96 |2 Tesoureira  |R. Maestro Vitdrio Barbin, 121 - Sdo Joprge |13-99192-7618 obrapdonizetti@hotmail.com
bumramlqm 9.534.360-x SSP/SP{005.667.068-06 |Diretor de PatrimdnR.Luiz Bagatta, 17 - Centro 10-99205-4748 |obrapdonizetti@hotmail.com
Fpimmm 328220437 SSP/SP(209.444.418-64 | Coord. de Eventos [R.CarlosD.lepri, 271- Tambad/sp 1036733618 |arianeastotfo@hotmail.com
MWMWW 18.868.346-1 SSP/SP|040.498,068-60 Coo«d.deManuten{R.Treze de Maio, 600 - Tambad/sP 1936732952 | mamafelippe@gmail.com
Jrene Ferreda Cunha 47720852 SSP/SP |967.157.318-53 |Suplente R. Maestro Vitorio Barbin, 57- S3o Joprge  |19-97135-8090 |obrapdonizetti@hotmail.com
Maria Tesezs da Silva Camarotti 8.858.114-2 SSP/SP {336.362.238-44 [Suplente R. Militio N. Carvalho, 387- Tambad/SP 1936732470 |obrapdonizetti@hotmail.com
iz Augusto de Oliveira Bagatta 4.595.367-3 SSP/SP|718.395.858-20 |Suplente R. Luiz Bagatta, 17 - Tambad/SP 1036732182 |obrapdonizetti@hotmail.com
[ONSELHO FISCAL
Fernando tadey Marting 9.825.983-0 SSP/SP  (965.525.658-87 |Conselho Fiscal (R Asauto de Oliveira, 44 - Centro 19-99776-5811 |obrapdonizetti@hotmail.com
iz Clair Bolognesi 3.924.362-x Ssp/sp |288.261.758-53 |Conselho Fiscal ~ [R:Manoel de Souza Meirelles, 125 centro |19-09527-9988 obrapdonizetti@hotmail.com
bmmm 9.345.304-1 SSP/SP (821.721.538-34 |Conselho Fiscal  |R: Milito Nogueira de Carvalho, 391 19-9978-7184  |obrapdonizetti@hotmail.com
5.633.545-3 SSP/SP |133.546.988-53 |Suplente Im Maestro Vitdrio Barbin, 57 Tambad  [19-3673-1115 |obrapdonizetti@hotmail.com
43.299.889.5 SSP/SP (321.503.578-96 |Suplente IIL Diaulas Parreira, 133 - Tambad/SP 1936731151 |obrapdonizetti@hotmail.com
10.844.074 SSP/SP|034.201.618-08 [Suplente |R: Pernambuco, 123 Tambati/sp 19--99261-5772 |obrapdonizetti@hotmail.com

ativa da Parceria

roposta tem por finalidade atender a uma realidade de alta
humana, evidenciada no acolhimento institucional de 44

 pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos
de vulnerabilidade e risco pessoal e social, acolhidas pelo Lar
Padre Donizetti, instituicdo socioassistencial legalmente

rmidade com as normativas vigentes.

\

o caracteriza-se, majoritariamente, por apresentar rompimento §
los familiares, decorrente, em grande parte, de abandono, U\
fisica ou psicologica, exclusiagsoc ﬁ/auséncia de retaguarda

i
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familiar. Além disso, muitos apresentam doengas cronicas, limitagdes funcionais,
transtornos mentais ¢ condigdes de dependéncia parcial ou total, que inviabilizam a
permanéncia em ambiente domiciliar, tornando necessario o acolhimento em regime
institucional continuo, com atendimento téenico ¢ humanizado.

Neste contexto, a parceria se justifica pela necessidade de manutengio e
qualificagiio do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, servico
tpificado no dmbito da Protegiio Social Especial de Alta Complexidade, conforme a
Resolugio CNAS n° 109/2009, fundamentado na Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS — Lei n® 8.742/1993) ¢ na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

O servigo ¢ prestado em regime integral e ininterrupto (24 horas/dia, 7
dias/semana), com foco na protegio integral, dignidade humana, autonomia
progressiva e reconstrugio de vinculos, em consonancia com o Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei n° 10.741/2003) ¢ com as diretrizes da RDC n® 502/2021 da ANVISA, que
regulamenta as condigdes minimas das Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos

(ILPIs).

A proposta de parceria esta diretamente relacionada com as metas e atividades a
serem executadas, pois visa assegurar:

v Alimentagdo nutricionalmente adequada, com cardapios elaborados por
nutricionista, contemplando dietas especificas conforme as necessidades de
saude dos acolhidos, garantindo o direito a alimentagdo segura e saudavel.

v Servigos de lavanderia institucional, com uso de maquinario e produtos
adequados a higienizagdo das roupas de uso pessoal e coletivo, essencial a
manutengio da saude e conforto dos idosos.

v Limpeza e desinfec¢io dos ambientes, garantindo condigdes sanitarias ¢
ambientais apropriadas para o convivio coletivo e a prevengdo de doengas.

~ Manutencio de equipe técnica especializada, responsavel por desenvolver
agdes planejadas que promovam a autonomia, 0 fortalecimento da autoestima € o
resgate dos vinculos familiares e comunitarios.

v Atendimento individualizado a idosos com alto grau de dependéncia, como
acamados, com doengas neurodegenerativas, cancer ou transtornos mentais,

exigindo cuidados especificos e continuos.

As atividades previstas no plano de trabalho guardam nexo direto e indissocidvel
lidade apresentada, sendo indispensaveis para garantir a continuidade dos

os pela instituigfo. Os indicadores de resultado e metas estabelecidas

‘acompanhamento, avaliagdo e aferigdo da efetividade da parceria,

sparéncia na gestio dos recursos publicos ¢ o impacto social

idosos atendidos.

a de parceria ¢ justificada pela urgéncia e relevincia social de
qualificagio ¢ a sustentabilidade das agdes desenvolvidas
 garantindo o acesso dos idosos ao direito a um envelhecimento
tegral, respeito a individualidade e pr@o da cidadania, em
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consondncia com os principios e diretrizes do SUAS e os fundamentos éticos do
Servigoe Social.

2- Objetivos:

Objetivos gerais:

+ Promover a saude e o bem-estar dos assistidos ;
+ Acolher e garantir a prote¢ao integral;

& Contribuir para a prevencioe OPietivoGeral: 5orayamento  de  situacdes  de

negligéncia, violéncia e ruptura dos vinculos familiares e/ou social;

4 Realizar atividades que contribuirdo para a reconstrugao da autonomia e identidade dos

idosos;

< Cuidados e incentivo a higiene pessoal e a boa alimentacdo proporcionando maior

qualidade de vida e salde estavel;
Objetivos especificos:

Aquisi¢ao de alimentos para preparo das refei¢des conforme orientagdo nutricional;

s

< Aquisicdo de produtos especificos para limpeza, lavagem e higienizagdo pessoal, de

ambientes, roupas em geral;

% Garantir protecdo integral;

4 Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado

Maior qualidade de vida e saude relacionado a alimentagao saudavel;

) estar proporcionado pela limpeza, lavagem e higienizagdo pessoal, dos ambientes e de

yessoais, de cama, mesa e banho.

convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3- MES DE NOVEMBRO:
‘novembro, a ILPI manteve sua rotina institucional regularmente,
vidade do cuidado integral aos idosos acolhidos, conforme

,{ﬁB SUAS e pelas diretrizes do Estatuto da Pessoa Idosa.Foram

R AEP e e : 2
e agdes estruturantes como cund@q? continuados, alimentagao
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adequada,  acompanhamento social, monitoramento de salde, atividades de
conviveéncia ¢ higienizagdo dos espacos

Foram realizadas atividades que favorecem a convivéncia, o bhem-estar ¢ a
integragao dos idosos

* (elebragdo da Missa mensal

« Comemoragdo dos aniversariantes do mes

Os recursos financeiros vinculados ao Termo de Fomento permaneceram
integralmente aplicados em beneficio das agdes pactuadas, respeitando a legislagdo
vigente, a finalidade publica da parceria, a economicidade e os critérios de

transparéncia.
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QUADRO GERAL DE ATIVIDADES REALIZADAS:

Atividades Realizagao | Profissionais
1-Café da manha | Cozinheiras
2- Almogo ! Téc de enfermagem
Refeigdes diarias 3- Café da tarde | Cuidadores
4- Jantar ‘
6- Ceia B B ‘
Cuidados de Higiene pessoal | Dianamente Téc de enfermagem
| Cuidadores
Rédioe TV Diariamente | Téc de enfermagem
. Cuidadores
Cuidados pessoais - Manicure | Toda semana Téc de enfermagem
e pedicuro - __| Cuidadores
Cuidados pessoais - Barbearia | Toda semana | Téc de enfermagem
- B | Cudadores
Cuidados pessoais - Corte de | Todo més I Tec de enfermagem
cabelo ] | Cwdadores
Banho de Sol : Todos os dias Téc de enfermagem
- _*77 - , Cudadores
Atividade de fisioterapia Terga Quarta e | Fisioterapeuta
| Quinta-Feira 1

4- QUADRO GERAL DE ATENDIMENTOS:

RESPONSAVEIS

B ATIVIDADES
Aquisicdo e deglutigao de medicamentos Lar Sao Vicente
Aplicagéo de insulina 1 g_ar Sao Vicente, SUS
Aquisigdo de insumos para execugao curat;vos Lar Sao Vicente, SUS
Controle de Presséo Arteral . |:a! Sao Vicente
Controle de Glicemia  lar Sao Vicente |
Jitra-sonografic S SUS
X S " SUS, Laboraténos
_SUS

SUS Pariculares quando
| ha ocomréncias,

icip . da reaido | SUS P -
‘mmﬂoemwadesda regiao f;"gc“':::&‘afﬂ quand
fiaro de Saide _f‘j_;i;’j T Lar 530 vicente i
lsus,
e SUS
e ke | Lar Sao Vicene
.o | Lar Sao Vicente N
& pandemia de covid-19 \

A =i
s S
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Vacinas preventivas (Covid-19, gripe, enire

|
l ou tras SUS; |
5- RECURSOS HUMANOS QUADRO GERAL:
Quantidade Cargol fungao Carga hortrl- scmanal
01 Assistente Social ~ | 30horas 7
o1 Psicologa i 16 horas 7
01 Enfermeira 30 horas 1
01 Nutricionista 24 horas - |
01 Médica (voluntaria) 03 horas |
01 Fisioterapeuta 21 horas
03 Faxineira 44 horas
01 Lavadeira 44 horas
04 Cozinheira 12 x 36 horas
04 Aux. de Enfermagem 12 x 36 horas
02 Técnico de Enfermagem 12 x 36 horas
08 Cuidador de idosos 44 horas
01 Aucxiliar de Escritério 44 horas
01 Auxiliar Administrativo 44 horas
01 Recepcionista 44 horas
01 Coordenadora 44horas
01 Fisioterapeuta 21 horas

——
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO MENSAL - Novembro 2025:
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DETALHAMENTO DAS DESPESAS

——2 L S ——

‘/_/'?._b—”
Urbeno toninho @forgett!
PRESIDENTE

7- LISTA DE PRESENCA

“LAR SAO VICENTE - OBRA PADRE DONIZETTI”
MES: Novembro/2025

1. ADEMAR BATISTA

DES APARECIDO GRACIANO

FREITAS MOREIRA

AMARAL FILHO
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9. DENIVALDO CARDOSO SENA

10. EZIO APARECIDO JESUINO

11. FRANCISCA MARIA MAURICIO

12. GENI HENRIQUE DO PRADO

13. Geraldo Marques

14. GONGALA DE ABREU DA SILVA

15. GONCALO VICENTE FELICIANO

16. JOAO BATISTA RIBEIRO

17. JOSE APARECIDO BENEDITO

18. JOSE FAGUNDES FILHO

19. JOSE IDERALDO NEPOMUCENO

20. JOSE JACOB FILHO

21. JOSE REINALDO CLECENCIO

22. LAZARO RIBEIRO DA SILVA

23. LEONOR CAMPOS

24. LIMERCI ZAGANIM

25. LIZIA MARIA ULIANA

26. LUIZ CARLOS DA SILVA

_ LUIZ NORBERTO ZUMSTEIN

)
4 3
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36. ORMINDA NEPOMUCENO ANDRE

e ——

37. RAIMUNDO

38. SANTINA ALVES GRACIANO

|
e ———————————]

39. SEBASTIAO PACANHELA

ST S S

| 40. TEREZA GONCALVES

f—— =

41. THEREZINHA DA SILVA

| 42. THEREZINHA DOS SANTOS PACANHELA
AR DY =2 S

ﬁ 43. UBALDINA CANDIDA LAMIM SACHETTO

" 44 VITOR FRANCISCO DE PAULA

/

§- Impacto social esperado:

Com a aquisigdo dos secadores de maos nos banheiros de funcionarios € visitantes, além das salas de
fisioterapia e enfermagem, pode trazer uma série de resultados esperados, além da diminui¢ao
significativa na quantidade de lixo por toalhas descartaveis, contribuindo para uma gestao ambiental

dentro da instituigao.
Melhora na mobilidade funcional dos a

significativo na mobilidade, com a capacidade de

ssistidos, onde os mesmos apresentem um aumento

realizar atividades diarias de forma mais

independente.
m-estar geral com as atividades fisioterapéuticas, onde as mesmas promovam nao

Aumento do be
ambém melhorias no estado psicologico e emocional, como um

apenas beneficios fisicos, mas t

aumento da autoestima e redugdo da ansiedade. O conjunto das tntervengdes propostas devera refletir

em uma melhoria geral na qualidade de vida dos idosos acolhidos, com impactos positivos nas suas

interagdes sociais ¢ na sua satisfagdo com a vida cotidiana.

9- Processo de Monitoramento ¢ Avaliagao:

o desenvolvimento das habilidades fisicas ¢ funcionais dos idosos ao longo das

avaliando melhorias na mobilidade, forga muscular e equilibrio.

damente qualquer dificuldade ou limitagao que possam reagir durante as atividades,
tes nas intervengdes e personalizagdo dos exercicios conforme necessario.

icas fisioterapéuticas estejam alinhadas as melho vidéncias cientificas e

nto, garantindo um servigo de qualidade ao

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

D Lar Sdo Vicente-
~ ¢, Obra Padre Donizetti

S ~ CNPJ: 48.182.422/0001-51

Produzir relaténos penodicos que documentem o progresso observado, destacando conquistas
mdividuas e coletivas. além de forecer feedback para a equipe sobre 0 impacto do projeto. Avaliar
comtinuamente & necessidade de manutengdo ou expansdo das atividades propostas, garantindo que
as intervenghes permanegam relevantes ¢ eficazes para atender as necessidades dos idosos ao longo
do tempo

Pontos Positives:

: . : - aior
O valor da parcenia tém contribuido para a manutengdo da ILPl e também para oferecer m

conforte, higiene ¢ durabilidade com os matenais adquiridos ¢ qualidade no servigo elcxiad

Pomtos Negativos:

oy = sim, a sua
Houve alteragdes nos valores de algumas despesas da Instituigao, comprometendo as
recena.
_ Iovembro de 202%leiciane Cristina Andreazzi
Tambat, 28 de Nove Assistente Social
CRESS N°70594 3°Regiao/SP
~ A' .A \-—‘. o -
A f OOl S -G O e
L el A istina Andreazzi
Urbano Antonin Gleiciane Cristina Andre
,,..G‘i orgetti Assistente Social - CRESS 70.584

Presidente
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